
Appel intersyndical à la mobilisation ce 5 décembre

Les  organisations  syndicales  CGT,  CFDT,  FO  et  Solidaires  de  Météo-France appellent  les 
agent•es de l’Établissement à une journée d’action ce jeudi 5 décembre 2024.

Participons massivement,  par la voie de rassemblements,  de manifestations et  de grève,  à cette 
journée de mobilisation sur l’ensemble du territoire ! La Fonction Publique, ses missions et ses 
personnels sont la cible d’attaques sans précédent. 

S’attaquer aux malades, c’est tout ce qu’a trouvé le gouvernement pour « faire des économies ». 
Aussi, ce 5 décembre, il s’agit d’exiger que le ministre renonce aux annonces récentes :

• aux 3 jours de carence dans la fonction publique, le nombre de jours de carence en 2023 à 
Météo-France est à 630, avec des retenues sur salaire à hauteur de 57 k€.

• à la diminution de l’indemnisation des jours d’arrêt maladie, rappelons qu’en 2023 à 
Météo-France, 38 % des agents ont eu au moins un jour d’absence au cours de l’année, 
avec une durée moyenne d’absence de 8,7 jours. Le nombre de jours d’absence pour raisons 
de santé en 2023 est de 26 913 jours (plus de 17 000 en congés maladie ordinaires). 

• au  non-versement  de  la  GIPA (Garantie  Individuelle  de  Pouvoir  d’Achat),  à  Météo-
France,  596 agents  l’ont  touchée  en  2023,  ce  sera  0  en  2024.  La  grande  majorité  des 
bénéficiaires sont les TSM de grade chef technicien.

Il s’agit aussi de se mobiliser pour  :

• des moyens budgétaires à la hauteur de nos missions :  à Météo-France, après nous avoir 
fait miroiter une minuscule hausse des effectifs (+5 ETP), annonce a été faite qu’il n’y en 
aura pas en 2025,

• des créations d’emplois partout où c’est nécessaire et l’accès à l’emploi titulaire des agents 
contractuels,

• l’augmentation de la valeur du point d’indice au titre de 2024 et des années suivantes, 
ainsi que des mesures salariales générales, la refonte des grilles indiciaires, car le pouvoir 
d’achat des agents est en berne année après année, dans la Fonction Publique et bien entendu 
pour tous les agents de  Météo-France avec des augmentations de primes qui ne sont par 
exemple pas pérennisées dans le temps (ex. pour les personnels techniques TSM et ITM : + 
390 € en 2024 dont 200 € seulement applicables en 2025, pour le moment).

Les organisations syndicales se concerteront après cette journée de mobilisation et de grève 
sur les suites à donner. Il sera peut-être nécessaire de prolonger les actions les 10, 11 et 12 
décembre en interprofessionnel pour un changement de cap en matière de politique sociale.


